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Положение о методическом совете  

МБОУ СОШ №37 г.Шахты  

1. Общие положения. 
1.1. Методический совет является в ОО основой методической службы МБОУ 

СОШ №37 г.Шахты. Это коллегиальный орган внутришкольного управления, 

способствующий повышению качества образовательной деятельности МБОУ СОШ 

№37 г.Шахты, возникновению педагогической инициативы по внедрению 

новаторских методик обучения и воспитания, новых технологий внутришкольного 

управления и т. д., а также осуществляющий дальнейшее управление по развитию 

данной инициативы. 

1.2. Методический совет  одновременно является и экспертным советом.  

Он анализирует авторские учебные планы и рабочие программы, результаты инновационной 

работы по различным направлениям деятельности. 

1.3. В состав Методического совета  входят директор, заместители директора по 

учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений МБОУ 

СОШ №37 г.Шахты, педагоги высшей и первой квалификационной категории.  

Председатель Методического совета избирается большинством голосов членами совета 

(или назначается директором МБОУ СОШ №37 г.Шахты) сроком на 3 года.  

2. Компетенция Методического совета: 

- организация разработки, экспертизы стратегических документов МБОУ СОШ 

№37 г.Шахты (программы развития, образовательных программ); 

- определение общих принципов, направлений, стратегии и перспектив 

методической работы в МБОУ СОШ №37 г.Шахты; 

-  осуществление планирования, организации и регулирования методической 

службы, анализа и оценки ее результатов; 

- разработка рекомендаций по стратегии развития методической деятельности; 

- решение педагогических проблем, в том числе и инновационных, связанных с 

методическим обеспечением образовательной деятельности; 

- координация деятельности методических объединений; 

- анализ инноваций, представляемых руководителями методических объединений, 

организация их внедрения, контроль результатов; 

- определение содержания, форм и методов повышения квалификации 

педагогических кадров; 

- организация работы по развитию профессионального мастерства педагогов, 

пропаганда актуального педагогического опыта, в том числе на уровне города, 

региона, страны. 

3.Функции методического совета: 
3.1.Организационно-педагогическая. 
- определение целей, методов работы, руководство работой предметных 
методических объединений, вариативных групп, группой диагностики. 
Рассмотрение  планов, программ, их представление на Педагогическом совете 
МБОУ СОШ №37 г.Шахты. 
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- заслушивание информации руководителей подразделений. Организация 
согласованной деятельности по вопросам методической работы с другими 
подразделениями системы дополнительного профессионального образования-
городским ИМЦ, институтом повышения квалификации. 
3.2. Инструктивно-методическая 
Инструктаж и консультация учителей по выполнению нормативных документов, 
организации учебно-воспитательной работы,  оперативное информирование о 
новинках  педагогической литературы, о новаторском  опыте. 
3.3.Поисково-исследовательская 
Включение учителей в исследовательскую, поисковую деятельность, в работу над 
педагогической проблемой МБОУ СОШ №37 г.Шахты. 
3.4.Изучение, обобщение и распространение передового опыта. 

3.5.Адаптационная 
Сокращение сроков адаптации молодых специалистов, подготовка их к будущей 
аттестации. 
3.6.Организация самообразования учителей 
4.Методический совет  может корректировать свой численный состав, привлекать 
к работе творчески работающих учителей. 
 

 
Рассмотрено и принято на заседании Педагогического совета МБОУ СОШ №37 г.Шахты протокол 

№ 01 от 30.08.2020г.   

Утвержден приказом директора школы  №93  от 31.08.2020 г.       
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